Département des ARDENNES 2014/ 83
Arrondissement de VOUZIERS
Communauté de Communes de ['Argonne

Ardennaise }
Paraphe: ‘:—S
REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL DE COMMUNAUTE
DELIBERATION n°DC2014/76

Nombre de membres : Le vingt-neuf septembre deux mille quatorze, &
En exercice : 125 19h30, le Conseil de Communauté, dOment
Présents: 96 convoqué, se réunit & Vouziers, sous la présidence
Votants: 104 (dont 8 pouvoirs) de M. Francis SIGNORET.

POUR: 104 (100%) Date de la convocation : 22/09/2014

CONTRE: 00

ABSTENTION : 00 M. Raoul MAS est désigné secrétaire de séance.

Avyant pouvoir de vote : Mesdames BAUDART M.; BEGNY A.; COSSON P.; COURAULT J.; DAPPE C.; DEVER MH ; FABRITIUS
B.; FOURCART MH ; HERBAY C ; JACQUET G.; LEFORT S.; LENFANT M.; LESUEUR P.; MASLACH MO ; MELIN P.; MERCIER
A.; NOIRANT L.; PASSERA K. ; PAYEN F.; PIEROT C.; RAULIN S.; ROGER M, ;SEMBENI A; THOMAS A. et Messieurs ADAM
C.; ADIN M.; ALBAUD G.; BARDIAUX F.; BEBIN P.; BESANCON T.; BESTEL D.; BOUILLON D.; BOUILLON M.; BOXEBELD
P.; BROYER }. ; BRUAUX R.; CANIVENQ R.; CARPENTIER D.; CARRE J.; COLIN M.; COLSON D.; CORNEILLE JP. ;
COURVOISIER CLEMENT F.; DANNEAUX D.; DARCQ P.; DEBOURCES C.; DEGLAIRE G. ; DEMISSY P.; DUGARD Y.;
DUHAL C.; ETIENNE P.; FERON P.; FRANCART R.; GAVART V.; GENTY JC ; GODART O.; GOMES A.; GOMEZ )B ;
GROSSELIN J. ; HAULIN B. ; JUILLET B.; LAHOTTE H.; LAMY D.; LANTENOIS }. ; LAURENT CHAUVET P.; LE GALL JF;
LESOILLE P.; LONGHAIS C.; LORIN D.; MALVAUX A.; MANCEAUX C.; MAS R.; MASSON JP; MATHIAS F.; MEENS F.; MEIS
M.; MIELCAREK C.; MULLER JC; NANJI L.; NICOLITCH C.; NIZET D.; NIZET J.; OUDIN H.; PAYEN G.; PHILIPPE A.; PIC ]Y;
PIERSON F.; POTRON F.; RENARD D.; SCHWEMMER M. ; SEMBENI A.; SIGNORET F.; SINGLIT B.; SOUDANT G.; THIERON
V. THIERY P.

Représentés : M. Régis BARRE donne pouvoir & M. PIERSON Florent; M. BOUILLON |J. donne pouvoir & M. SIGNORET F.; Mme
BRUSA R. donne pouvoir de vote & M. GROSSELIN J. ; M. CANNAUX F. donne pouvoir & M. NIZET C.; M. FLEURY V. donne
pouvoir & M. SOUDANT G.; M. HUREAU B. donne pouvoir & Mme PIEROT C.; M. QUEVAL G. donne pouvoir &8 Mme MASLACH
M-O.; M. THOREL D. donne pouvoir & M. GOMEZ |.

OBJET : CREATION D'UN EMPLOI du niveau de la catégorie A (CHARGE DE MISSION
LEADER)

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifi€e portant dispositions statutaires relatives & la Fonction
Publique Territoriale, notamment les articles 34 et 3-3-2°;

Vu lappel & manifestation d'intérét adressé par le Conseil Régional de Champagne Ardenne portant
sur le programme LEADER 2014-2020;

Vu la délibération n°DC2014/75 du Conseil de Communauté en date du 29/09/14 décidant de candidater
sur le programme Leader sur I'ensemble de son territoire ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil de Communauté DECIDE :

- De créer, & compter du 1 janvier 2015, un emploi de chargé de mission LEADER, dans le
grade d’attaché territorial & temps complet, dont les missions seront les suivantes:
- Participation & la définition de la stratégie LEADER pour faire émerger les orientations et
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- les projets
- Mise en réseau des acteurs pour faire aboutir des projets
- Rédaction du dossier de candidature LEADER

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire. Toutefois, en cas de recherche infructueuse de candidats
statutaires, il pourra &tre pourvu par un agent contractuel sur la base de I'article 3-3-2° de la loi n°84-
53 du 26 janvier 1984. En effet, cet agent contractuel serait recruté & durée déterminée pour une durée
d'un an (maximum 3 ans) compte tenu des besoins du service (mission non pérenne).

Le contrat de I'agent sera renouvelable par reconduction expresse sous réserve que le recrutement

d'un fonctionnaire n’ait pu aboutir. La durée totale des contrats ne pourra excéder 6 ans. A lissue de
cette période maximale de 6 ans, le contrat sera reconduit pour une durée indéterminée.

- L’agent devra justifier d'une formation supérieure (Bac +4/5) en développement local, disposant d'une
bonne connaissance des programmes européens et sa rémunération sera calculée par rapport & la
grille indiciaire du grade d’'attaché territorial.

Les crédits correspondants seront inscrits au budget.

Le Président, "

/

Francis.Sl
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